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‘Nombre del Contfatist'a:

Mariln Aleida Lépez Poitan e

| 231175655 0116

“Servicios (Técnicos o Profesionales):

Servicios Profesionales

- 01 abril

029-102-2026-MCD | Plazo de Contrato: | 02 de enero al 30 de junio del 2026
Acuerdo Ministerial: | 1-2026 ' ‘ Fecha del informe: ' 130/04/2026
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Objeto del Contrato

«,‘.J}EI Cohtratista" se éompromete a p'ré‘starrsus Se

\dmision de la Direccién de Recursos Human

rvicios Profesionales Individuales en Geﬁeral’ para el Departamento de
os, del Despacho Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con

contrato: Tercera).

dedicacion, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y. probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las |
actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas (segun Clausula de.

_Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

proceso de reclutamiento y seleccion de personal, conforme a la normativa legal aplicable

: Ag:lmisién.

ingreso o servidores publicos que optan a un ascenso.

documentos requeridos para los diferentes proc;esbs de contratacion.

contratacién a su cargo

- institucién del personal idéneo para los puestos -

-a) Aséso’ré al Departérhento. de Admis,iéﬁ de la DirecCién de‘ Recursos Humanos en la correcta ‘apli_caéiénr.dél
b) Brindé aseéoria enla fevi_sién y anéﬁs’iéﬁde freihta y urj (3i) expedi'erntes qu ingreséro_n al Departa_me,ntb de.,, '
- é) Asesoré al Departamehto de Admisién en él acdlhapaﬁam.iento de-ehtreviétés‘de-sélegcié_n 'de"persona‘rl de nue_vo, e
d) AseSoré alr D‘eparta’mehtd de Admision dé IafDirec;cic’)n de-Recursos Hufhands en Ia_r Vérificac.iéh» de los o
e) Asésloféal Departame'ntq de Admision en la elaboraCiénv:de infofmeé relraé‘._:’ionados a Iés d‘iferenfes proéeso;s-'de 7' '

f) Brindé asesoria en el desarrollo de lineamientos para la aplicacion de pruebas técnicas que permitan d

otarala

~ Marilin Aleid& L6pez Poitén ~ Miriam Lisseth Morales R'uqnpr
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" (segtin Clausultffél;céntrato: Décima Primera)
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(segin Clausuleede contrato: DécimaPrim

~ Firma y sello %,Qﬁg@j%i ::qlrgl%ggglgg los Servicios .

era)



